Anno 2013 Tipologia Istituzione P - PROVINCE
Istituzione 9056 - FERRARA Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 12/06/2014 09:45:30

Tabella: T13 - Oneri annui per indennit(]e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE | RETRIBUZION | RETRIBUZION | INDENNITA DI | INDENNIT INDENNITA' DI | COMPENSI COMPENSO FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINA | Totale
VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO |EDI EDI COMPARTO ART. 42, STAFF/COLLA | ONERI RISCHI [ AGGIUNTIVO [ SPECIF. PRODUTTIVIT |ALLA ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | ANNI ACCESSORIE |[RIO
CONTRATTUA POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- BORAZIONE E DISAGI AL SEGR. RESPONSAB. | A PROGETTAZI |SEGRETERIA COMANDATO/ | PRECEDENTI [ED

LE TER, D.LGS. COMUNALE ONE EX CONV.- DISTACCATO INDENNITA
151/2001 QUALE DIR. LEGGE IND.SCAVALC PRESSO VARIE
GENERALE MERLONI [¢] L'AMM.NE

0D0102- 242 0 0 47.280 15.071 0 0 0 0 0 0 0 0 29.883 0 0 0 0 0 92.476
SEGRETARIO
A

0D0103- 0
SEGRETARIO
B

0D0485- 0
SEGRETARIO
C

0D0104- 0
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097- 0
DIRETTORE
GENERALE

0D0098- 17 0 0 825 0 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 79 0 973
DIRIGENTE
FUORID.O.
ART.110C.2
TUEL

0D0095-ALTE 0
SPECIALIZZ.
FUORI
D.0O.ART.110
C.2 TUEL

0D0164- 2.737 0 0 229.088 70.364 0 0 0 0 0 0 0 9.847 0 0 0 0 0 0 312.036
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMINA
TO

0D0165- 726 0 0 74.975 9.047 0 0 0 0 0 0 0 35.630 0 0 0 0 5.354 0 125.732
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT
o




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE | RETRIBUZION | RETRIBUZION | INDENNITA DI | INDENNITC INDENNITA' DI | COMPENSI COMPENSO FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINA | Totale
VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO |EDI EDI COMPARTO ART. 42, STAFF/COLLA | ONERIRISCHI | AGGIUNTIVO | SPECIF. PRODUTTIVIT |ALLA ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | ANNI ACCESSORIE |[RIO
CONTRATTUA POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- BORAZIONE E DISAGI AL SEGR. RESPONSAB. | A PROGETTAZI |SEGRETERIA COMANDATO/ | PRECEDENTI [ED

LE TER, D.LGS. COMUNALE ONE EX CONV.- DISTACCATO INDENNITA'
151/2001 QUALE DIR. LEGGE IND.SCAVALC PRESSO VARIE
GENERALE MERLONI [¢] L'AMM.NE

0DOI95-ALTE 0
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110 C.1
TUEL

0D6A00- 1.488 774 0 13.339 3.184 4.346 0 0 0 0 4.307 8.784 0 0 0 0 0 6.657 1.917 44.796
POSIZ. ECON.
D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0D6000-POSIZ. 213 0 0 6.462 1.392 623 0 0 0 0 0 3.384 0 0 0 0 0 0 0 12.074
ECON. D6 -
PROFILO
ACCESSO D1

052486- 3.051 0 0 36.475 12.514 9.470 0 0 1.038 0 8.124 7.496 9.824 0 0 0 0 12.969 400 101.361
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI

ACCESSO D3

052487- 2784 0 0 5.5638 1.200 8.603 0 0 0 0 6.372 11.424 5.220 0 0 0 0 0 0 41141
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI

ACCESSO D1

051488- 1.110 0 0 6.673 1.446 3.633 0 0 513 0 4.304 1.518 1.819 0 0 0 0 1.689 0 22.705
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI

ACCESSO D3

051489- 4.341 1.111 0 34.530 6.778 14.060 0 0 1.824 0 7.168 15.465 19.375 0 0 0 0 201 2244 107.097
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI

ACCESSO D1

058000- 730 0 0 0 0 2.491 0 0 0 0 2.664 1.593 7.408 0 0 0 0 0 365 15.251
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

050000- 2.489 0 0 0 0 8.316 0 0 0 0 1.231 21.812 0 0 0 0 0 0 915 34.763
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

049000- 4.245 1.080 0 11.077 2.400 15.648 1.682 0 2.987 0 6.456 16.688 1.008 0 0 0 0 0 2.276 65.547
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

057000- 9.602 1.102 0 17.523 3.260 37.264 0 0 1.875 0 10.230 37.011 20.508 0 0 0 0 1.313 10.009 149.697
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTUA
LE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZION
EDI
POSIZIONE

RETRIBUZION
EDI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITZ)
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA' DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI RISCHI
E DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[¢]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZE
PERSONALE
COMANDATO/
DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

1.971

1.105

6.461

4.306

7.624

791

367

22.625

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

3.761

2.827

12.840

917

6.975

33.830

8.607

1.040

70.797

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

3.066

3.184

10.773

12.657

9.891

4175

6.880

50.626

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

6.448

3.247

23.100

7.304

19.573

5.754

2510

67.936

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
C1

7.086

3.233

26.316

305

7.355

29.948

9.250

406

3.990

87.889

0B7A00-

POSIZ. ECON.
B7 - PROFILO
ACCESSO B3

571

1.765

1.673

212

4.221

0B7000-POSIZ.

ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B1

038490-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

4.266

13.698

1.975

13.236

14.716

1.859

1.644

1.725

53.119

038491-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B3

1.345

4.442

5.434

1.098

2.898

91

527

15.835

037493-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1

036494-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B3

1.526

5.097

13.150

3.313

74

609

1.083

24.852




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTUA
LE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZION
EDI
POSIZIONE

RETRIBUZION
EDI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITZ)
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA' DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA

PROGETTAZI

ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[¢]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZE
PERSONALE
COMANDATO/
DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

036495-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B1

1.206

4.052

311

2720

163

555

9.007

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

547

1.869

4.221

1.178

74

455

8.344

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

137

472

306

65

332

1.312

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

921

3.213

325

2.078

440

302

7.279

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B1

1.061

3.770

3.450

2773

3.613

287

14.954

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

053000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
A1l

000061-
CONTRATTIST
|




Qualifica IND. DI INCENTIVI DIRITTI DI COMPETENZE | ARRETRATI ALTRE SPESE Totale
VACANZA ALLA ROGITO- PERSONALE | ANNI ACCESSORIE I
CONTRATTUA v PROGETTAZI |SEGRETERIA COMANDATO/ | PRECEDENTI [ED
LE ONE EX CONV.- DISTACCATO INDENNITA'
LEGGE IND.SCAVALC PRESSO VARIE
MERLONI [¢] L'AMM.NE
000096- 307 0 0 0 10.115
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL
Totale 67.994 141.477 29.883 0 36.333 1.574.560




