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Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:
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Validazione/Attiva
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T13 - Oneri annui per indennit(1e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

P - PROVINCE
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
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Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NEDI
POSIZIONE

RETRIBUZIO | INDENNITA DI
NE DI COMPARTO
RISULTATO

INDENNIT
ART. 42,
COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT

A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
o

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
AP.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVIT!

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

0D0102-
SEGRETARIO
A

242

47.280

14.963 0

22.807

1.354

86.646

0D0103-
SEGRETARIO
B

0D0485-
SEGRETARIO
C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
FUORID.O.
ART.110 C.2
TUEL

140

8.980

5212 0

3.745

18.077

0DO0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.0.ART.110
C.2 TUEL

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMIN
ATO

2.324

197.119

78.343 0

1.635

279.421

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT
O ART.110
C.1 TUEL

154

15.763

13.590

2757

32.264




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NEDI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNIT
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT

A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
o

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
A.P.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVIT!

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110 C.1
TUEL

0DB6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI
ACCESSO D3

1.488

746

12.462

3.200

4.306

27

4.271

8.966

6.608

1.148

43.222

0D6000-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILO
ACCESSO D1

213

6.277

1.400

623

3.779

12.292

052486-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D3

3.064

37.560

8.016

9.484

1.132

8.141

6.561

162

12.908

1.575

88.603

052487-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D1

2.767

3.538

1.200

8.610

4.761

11.982

3.167

335

36.360

051488-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D3

1.201

6.277

1.446

3.903

480

4.526

1.149

2913

1.774

170

23.839

051489-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D1

4.037

111

27.640

6.346

13.062

12.244

2.414

6.161

11.479

13.145

2.024

99.663

058000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

730

3.579

2441

1.982

735

2.756

567

12.790

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

2.489

8.438

1.006

21.779

2.025

35.737

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

4.079

1.092

10.800

2.400

15.117

15.592

3.184

5.943

15.150

657

2.039

76.053

057000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1

9.256

1.080

27.200

2911

35.940

1.813

11.186

27.273

14.413

1.313

7.881

140.266




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NEDI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNIT
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
o

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ | ARRETRATI
E A.P.PER
PERSONALE | COMPENSI
COMANDATO | RISULTATO/P
/DISTACCATO | RODUTTIVIT
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

1.894

1.086

6.212

4.220

7.414

881

1.077

22.784

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

3.695

2.909

12.585

6.622

33.478

6.128

1.451

66.868

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

3.115

3.333

11.006

294

12111

10.284

3.368

6.990

50.501

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

6.106

3.292

21.969

7.641

14.683

5.395

2.900

61.986

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
C1

6.952

3.206

25.871

9.614

7.490

23.717

4.327

3.786

85.369

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B3

447

1.413

709

290

166

3.025

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B1

038490-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

3.928

12.710

4.675

8.957

17.833

817

1.514

1.737

52171

038491-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B3

1.248

4.071

258

3.065

489

50

9.181

037493-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NEDI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNIT
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
o

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
A.P.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVIT!

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

036494-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B3

1.526

5.119

13.318

7.596

609

2.097

30.265

036495-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B1

1.206

4.033

261

2.290

552

8.498

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

547

1.854

3.914

2.638

472

9.425

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

137

472

20

267

65

385

1.346

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

921

3.243

196

1.795

444

608

7.207

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B1

1.000

3.568

1.804

59

2.096

109

3.602

12.238

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

053000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
A1l




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE [RETRIBUZIO |[RETRIBUZIO [INDENNITA DI |INDENNITL) INDENNITA' COMPENSI COMPENSO | FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZ | ARRETRATI |ARRETRATI |ALTRE STRAORDINA | Totale

VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO | NE DI NE DI COMPARTO | ART. 42, DI ONERI AGGIUNTIVO [ SPECIF. PRODUTTIVIT | ALLA ROGITO- AVVOCATI E A.P.PER ANNI SPESE RIO

CONTRATTU POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- STAFF/COLLA | RISCHI E AL SEGR. RESPONSAB. | A' PROGETTAZI | SEGRETERIA PERSONALE | COMPENSI PRECEDENTI | ACCESSORIE

ALE TER,D.LGS. |BORAZIONE |DISAGI COMUNALE ONE EX CONV.- COMANDATO | RISULTATO/P ED

151/2001 QUALE DIR. LEGGE IND.SCAVALC /DISTACCATO | RODUTTIVITL INDENNITA
GENERALE MERLONI o PRESSO VARIE
L'AMM.NE

000061- 0
CONTRATTIS
Tl
000096- 132 0 0 0 0 431 0 0 0 0 0 510 0 0 0 0 0 0 0 0 1.073
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL
Totale 65.038 17.855 0 404.475 125.437 216.481 44.223 0 74.117 0 47.977 237.228 77.654 22.807 0 0 0 0 34.561 39.317 1.407.170




