Legge n. 69/09 -art. 21 "Trasparenza": | tassi di assenza sono calcolati rapportando il numero dei giorni di assenza, compresi di tutte|
le tipologie di assenza raggruppate per categorie, al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento

STRUTTURE

FERIE

ALTRE ASSENZE
RETRIBUITE E NON

RETRIBUITE

TASSI GLOBALI DI
ASSENZA

SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI
ISTITUZIONALI

SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI

4,41

9,94

14,35

SETTORE BILANCIO

SETTORE BILANCIO, SERVIZI INFORMATICI

9,10

0,57

9,67

SETTORE AMBIENTE E AGRICOLTURA

SETTORE AMBIENTE E AGRICOLTURA

5,43

3,85

9,28

SETTORE TECNICO, INFRASTRUTTURE,
EDILIZIA, ENERGIA E MOBILITA'

SETTORE TECNICO, INFRASTRUTTURE, EDILIZIA,
ENERGIA E MOBILITA'

8,47

6,87

15,34

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE,
TURISMO,PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
E PROGETTI SPECIALI

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE,
TURISMO,PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E
PROGETTI SPECIALI

4,31

6,73

11,04

SETTORE POLITICHE DEL LAVORO,
F.P.,ATTIVITA' PRODUTTIVE,INFANZIA E
P.l.,,POLIT.SOC.E SANITA', POL CULT.

SETTORE POLITICHE DEL LAVORO, F.P.,ATTIVITA'
PRODUTTIVE,INFANZIA E P.I.,,POLIT.SOC.E SANITA',
POL CULT.

5,94

5,48

11,42

SEGRETARIO GENERALE

SEGRETARIO GENERALE

5,75

6,77

12,52

SETTORE CONTROLLI INTERNI,
ANTICORRUZIONE, INFORMATICA ED E-
GOVERNMENT

INFORMATICA ED E-GOVERNMENT

6,67

9,70

16,37

SETTORE APPALTI, GARE, PATRIMONIO ED
ESPROPRI

SETTORE APPALTI, GARE, PATRIMONIO ED
ESPROPRI

6,03

0,93

6,96

INCIDENZA % PER OGNI TIPO DI ASSENZA

6,23

5,65

11,88

TASSO GLOBALE DI ASSENZA MESE DI
OTTOBRE 2015

11,88




