Legge n. 69/09 -art. 21 "Trasparenza": | tassi di assenza sono calcolati rapportando il numero dei giorni di assenza, compresi di tutte le tipologie di assenza
raggruppate per categorie, al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento

ALTRE ASSENZE
RETRIBUITE E NON
STRUTTURE FERIE RETRIBUITE TASSI GLOBALI DI ASSENZA

SETTORE 1 RISORSE UMANE, AFFARI LEGALI E ISTITUZIONALI 11,19 10,24 21,43
SETTORE 2 ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA,

INFORMATICA,ISTRUZIONE E F.P. ORGANISMO INTERMEDIO 9,47 2,65 12,12
SETTORE 3 BILANCIO 13,64 6,82 20,46
SETTORE 4 LLPP, PIANIFICAZIONE TERR. E MOBILITA’ 12,61 7,36 19,97
SETTORE 5, GARE, APPALTI E PATRIMONIO 12,20 3,90 16,10
SETTORE POLITICHE DEL LAVORO 13,14 11,86 25,00
INCIDENZA % PER OGNI TIPO DI ASSENZA 12,04 7,14 19,18

TASSO GLOBALE DI ASSENZA MESE GENNAIO 2018

19,18




