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ART. 1

(Ricognizione dei servizi essenziali)

1. I servizi pubblici da considerare essenziali in caso di sciopero o assemblea del personale sono i

seguenti:

a la custodia e sorveglianza dei cantieri di lavoro affinchè siano salvaguardati gli impianti e la

tutela fisica dei cittadini;

b gli interventi di pronto intervento relativi alla rete stradale;

c lo sgombero neve;

d la vigilanza ittico venatoria e la protezione della flora;

e lo svolgimento di scrutini ed esami nell’ambito dell’attività scolastica;

f la protezione civile.

ART. 2

 (Contingenti di personale esonerato dagli scioperi ed assemblee)

(Il 1° comma del presente articolo deve considerarsi superato dai testi scaturiti dalla

contrattazione decentrata contenuti negli allegati delle deliberazioni G.P.nn.251/7287 del 28 2 96

 C.R.C.n.8167 del 25 3 96  e G.P.nn.1544/45450 del 17/12/1996  C.R.C. n. 40865 del 13/1/97,

riportati in calce al presente Regolamento)

2. I contingenti di personale necessari per assicurare i servizi di cui al precedente articolo uno, con

riferimento alle lettere nello stesso indicate, sono i seguenti:

g se già assicurati  in via ordinaria:

 il direttore di ogni cantiere;

h sempre assicurati:

 n. 1 Responsabile di distretto stradale (8^q.f.) a rotazione;

 n. 3 (1 per ogni distretto) Capi squadra (5^q.f.) a rotazione internamente ai distretti;

i in caso di precipitazioni nevose:

 tutto il personale della Viabilità;

j sempre assicurati:

n. 1 Istruttore di vigilanza (6^q.f.) a rotazione;



n. 6 (2 per ogni zona) Collab. Prof.li di vigilanza (5^q.f.) a rotazione internamente alle zone;

in caso di apertura della caccia:

 tutto il personale di vigilanza ittico venatoria operante nelle zone;

k in coincidenza di scrutini:

 il Segretario scolastico di ciascuna scuola interessata;

 n. 1 impiegato (4^/5^/6^q.f.) di ciascuna segreteria interessata a rotazione;

 n. 2  Operatori scolastici (3^q.f.) di ciascuna scuola interessata a rotazione;

in coincidenza di esami di Stato:

 tutto il personale delle scuole interessate;

l sempre assicurata:

 il Responsabile del distretto stradale (8^q.f.) di turno presente in servizio svolge le

funzioni necessarie.

2. Il personale individuato in base ai criteri di cui sopra è esonerato dalla partecipazione a scioperi

o assemblee del personale al fine di garantire il funzionamento indispensabile dei servizi

d’appartenenza.

3. Preventivamente ad ogni sciopero od assemblea indetti sarà compito del dirigente di ogni

struttura interessata, sulla scorta dei criteri di cui al presente regolamento, provvedere a

comunicarne l’esonero ai dipendenti interessati nonché alle organizzazioni aziendali

rappresentate presso l’ente.

4. In detta circostanza al personale dei contingenti indispensabili non possono essere concessi

permessi, congedi, aspettative o riposi compensativi subordinati ad autorizzazione  e nel caso,

comunque, di assenza dal lavoro per ragioni di forza maggiore, il dirigente dovrà provvedere a

richiamare in servizio, sempre informandone le organizzazioni sindacali, i necessari sostituti.

ART. 3

(Norme di rinvio)

3. Per quanto non previsto dal presente regolamento valgono le norme di legge, statutarie e

regolamentari vigenti che disciplinano la materia.



ALLEGATO A) ALLA DELIBERA G.P.NN.251/7287 DEL 28 2 96 (C.R.C.n.8167 del 25 3 96)

CONTRATTO DECENTRATO

STRUTTURA 

ORGANIZZATIVA

Q.F. PROFILO/FIGURA 

PROFESSIONALE

NUM.

ADDETTI

ESONERATI

NOTE

U.O.C. Alto ferrarese/U.O.C.

Basso ferrarese

4^/5^

/

6^/7^

/

8^

OPER. SPEC./COND. MACCH.

OPER. COMPL./GEOM.–ISTR.

CAD/ISTR.DIR.VO/FUNZION.

Tutti Per lo sgombero neve

U.O.C. Alto ferrarese/U.O.C.

Basso ferrarese

8^ FUNZIONARIO

RESPONSABILE U.O.C.

1 A turno tra le due strutture

Idem c.s. 6^ ISTRUTTORE GEOMETRA 1 A turno tra le due strutture

Idem c.s. 5^ COLLAB. PROF.LI – CAPI

SQUADRA O COND. MACCH.

OPERATRICI COMPLESSE

4 Due per ogni struttura a

turno

Settore U.T. e LL.PP. 6^

7^

8^

ISTRUTTORI, ISTRUTTORI

DIRETTIVI E FUNZIONARI AI

QUALI E’ AFFIDATA LA

DIREZIONE DEI LAVORI

Ciascun

direttore dei

lavori

Contingente garantito come

da art.1 – comma 3°

accordo nazionale

Servizio Gestione Territorio

e Protezione Flora e Fauna

Tutte IL PERSONALE DELL’AREA

DI VIGILANZA

Tutti In periodo di apertura della

caccia

Idem c.s. 6^ ISTRUTTORE

SOTTOUFFICIALE DI

VIGILANZA

1 A turno tra le due zone in

cui è organizzato il servizio

Idem c.s. 5^ COLLAB. PROF.LI – VIGILI

ITTICO VENATORI

4 Due per ogni zona a turno

tra quelli assegnati alle

zone

U.O.C. Contabilità Personale 8^ FUNZIONARIO

RESPONSABILE U.O.C.

1 Quello della specifica

struttura

Idem c.s. 7^ ISTRUTTORE DIRETTIVO 1 A turno tra quelli assegnati

all’ufficio

Idem c.s. 6^ ISTRUTTORE RAGIONIERE 1 A turno tra quelli assegnati

all’ufficio

Settore U.T. e LL.PP. 8^ FUNZIONARIO 1 Il responsabile dell’U.O.C.

viabilità presente in

servizio presidia il servizio

di protezione civile

UU.OO.CC. relative ad

Istituti scolastici e Licei

Scientifici

3^/4^

/

5^/6^

/

7^/8^

BIDELLI/OPER. SPEC./ADD.

REG. DATI/COND. MACCH.

OPER.COMPL./ASSIST. CATT./

IMP. CONCETTO/FUNZION.

Scrutini:

1 Segr. scol.

1 Impiegato

(5^/6^)

2 Oper.scol.

(3^/4^)

Esami di Stato

:

Tutto il

personale

della scuola 

In caso di scrutini e/o esami

come disciplinato

dall’accordo nazionale

U.O.C. Liceo Sc. “A.Roiti” 3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT. 

3 per la sede

1 per ogni

succursale o

sez. staccata

A turno tra il personale

assegnato



U.O.C. Liceo Sc. “Don

Minzoni”

3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

2 per la sede

scolastica

A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. Liceo Sc. “Levi

Civita”

3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

1 per la sede

1 per ogni

succursale

A turno tra il personale

assegnato 

U.O.C. I.T.S. “P.Burgatti” 3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

1 per la sede

1 per ogni

succursale

A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. I.T.S. “V.Monti” 3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

4 per la sede

1 per ogni

succursale o

sez. staccata

A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. I.T.S. “M.Polo” 3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

2 per la sede

1 per ogni

succursale o

sez. staccata

A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. I.T.S. “Guido

Monaco”

3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

2 per la sede A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. I.T.I.P.

“A.Carpeggiani”

3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

3 per la sede A turno tra il personale

assegnato

U.O.C. I.T.S. “G.B.Aleotti” 3^/4^ OPERAI QUALIFIC. BIDELLI/

OPERAI SPEC. ADD. MANUT.

3 per la sede A turno tra il personale

assegnato

ALLEGATO A) ALLA DELIBERA G.P.NN.1544/45450 DEL 17 12 1996 (C.R.C.n.40865 del 13 1 97)

CONTRATTO DECENTRATO

PERSONALE DIRIGENTE

STRUTTURA

ORGANIZATIVA

Q.F. PROFILO/FIGURA

PROFESSIONALE

NUM. ADDETTI

ESONERATI

NOTE

Viabilità, LL.PP.. Dir. Resp. Settore + Resp. Servizio 1 Sgombero neve, Cantieri,

Protezione civile

Gestione territorio,

protezione flora e fauna

Dir Resp. Servizio 1 Caccia

Servizio paghe Dir Resp. Servizio 1 Stipendi, versamenti contr.

Scuole Dir Nessuno === Scrutini, esami


