
Dipendenti dell'Ente

n. Dipendenti 

premiati

% dipendenti 

premiati TIPOLOGIA PREMIALITA' PREMI STANZIATI (€.) PREMI DISTRIBUITI (€.)

SEGRETARIO GENERALE 1 100% Retribuzione di Risultato 9.786,48 8.807,83

DIRIGENTI 

(n. 9 di cui n. 2 cessazioni in 

corso d'anno)

8 89% Retribuzione di Risultato 66.982,53 53.585,99

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

/ALTE PROFESSIONALITA'

(n. 23 di cui n. 2 cessazioni in 

corso d'anno)

23 100% Retribuzione di Risultato 14.458,68 13.686,50

PERSONALE DEI LIVELLI 

(n. 373) 366 98%

Compenso incentivante la 

Performance organizzativa 

ed individuale  (ex art. 17 

lett. A  e F CCNL 1/4/1999)

185.069,59 185.067,08

PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2015 (Art. 20 comma 1, D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii)

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI STANZIATI E DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI


