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DICHIARAZIONE IN MERITO ALLO SVOLGIMENTO |
DI INCARICHI O TITOLARITA’ DI CARICHE O
PROVINCIA SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ PROFESSIONALI
DI FERRARA E SULLA INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI
CONFLITTO D'INTERESSI
(art. 53, co.14, D.Lgs.165/2001 - art. 15 D.Lgs. 33/2013)
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Il sottoscrite. CRANCESCO HONALD (Cpl_l{{y;:fyc L«bAuGs/g{e

ai fini del conferimento dell’incarico:

.............................

MM:/M M»M#umﬂ 8. 4

consapevole delle responsabiliti. sul piano penale, civile ed amministrativo, in caso di dichiarazione

mendace, visto P'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 ¢ successive modificazioni ed

integrazioni, e |'art. I5 del D.Lgs. n. 33/2013.

dichiara

)‘(dl non svolgere incarichi in enti -di diritto privato mgolatl o finanziati dalla pubbllca

ammlmstrazmnc

“C di svolgere i scguenti incarichi in-cnti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica

amministrazione:

Ente

Tipologia incarico

Durata

X di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica

amministrazione

T di essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione

Ente

Tipologia carica
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. DI INCARICHI O TITOLARITA’ DI CARICHE O
PROVINCIA SVOLGIMENTO DI ATTIVITA* PROFESSIONALI
DIFERRARA |-  E SULLA INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI

: _ CONFLITTO D’INTERESSI©
(art. 53, co.14;, D.Lgs.165/2001 - art. 15 D.Lgs. 33/2013)

v

21 disvolgere le seguenti attivita professionali:

Tipologia attivitd Presso ' Durata

X di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita e di conflitto di interesse. anche solo
- potenziale, anche ai sensi del Codice deontologico, laddove previsto, nei confronti della
* Provincia di Ferrara. ‘
I sottoscritto si inipegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni della situazione

sopra dichiarata che interverrano nel corso dell“incarico.

chra../ff/%%l f

In.fed€ (1) % .

(1) Allegare l:opla det documcnlo di riconoscimento qualora la firma non sia apposla in prcscnu del dipendente
addetto a ricevere la dichiarazione.



